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PREKID RADNOG ODNOSA & 
MOGUĆNOSTI RASPOLAGANJA UPOSLENIKA

Pravo na otpremninu u odnosu na VBV - zavod za financijsko osiguranje uposlenika – ostaje 
netaknuto pri svakom načinu prekida radnog odnosa! Međutim kako njime možete raspolagati, 
ovisi o načinu prekida::

I. Čim Vaš radni odnos bude prekinut sa utjecajem na 
 Vaše pravo na otpremninu …

3 godine uposlenja (36 mjeseca doprinosa) i

l  Otkaz koji je izrekao poslodavac
l  Momentalni otkaz bez vlastite krivnje 
l  Opravdano prijevremeno napuštanje poduzeća
l  Dogovorni raskid radnog odnosa
l  Istek roka kod vremenski ograničenih radnih odnosa

… imate slijedeće mogućnosti raspolaganja ušteđenim kapitalom u 
 VBV - zavodu za financijsko osugranje uposlenika:
l Doznaka iznosa otpremnine

¢ nekom osiguravajućem zavodu kao jednostruka premija za zaključeno dodatno mirovinsko  osiguranje za koje 
možete podnijeti dokaz da ste ga zaključili. Pri tome se može predvidjeti isplata 
te dodatne mirovine najranije navršetkom 40. godine života. 

¢ na neki zavod za mirovinsko osiguranje, ako ste već nositelj prava u odnosu prema nekom od 
zavoda za mirovinsko osiguranje.

l Dalje ulaganje u VBV - zavodu za financijsko osiguranje uposlenika,
l Prijenos cijelog iznosa u zavod za financijsko osiguranje uposlenika novog poslodavca,
l Isplata iznosa kapitala (umanjeno za 6 % poreza).

Obavještavanje
l Prilikom prekida radnog odnosa dobit ćete od nas pismo upućeno na Vašu privatnu adresu, kojim Vas 

obaviještavamo o daljem tijeku odvijanja i raznim mogućnostima raspolaganja. Molimo obavijestite nas u roku od 6 
mjeseci o mogućnosti raspolaganja kojom se želite poslužiti! (u tu svrhu označite križićem željenu mogućnost na 
priloženom listu i vratite ga poštom ili telefaxom).

l Tek nakon što dospije Vaša pismena obavijest o daljem raspolaganju možemo pokrenuti isplatu odn. prijenos Vašeg 
imetka. On će sve do dana isplate i dalje biti uložen u Vašu korist.

l Ukoliko nakon primitka našeg dopisa u roku od 6 mjeseci ne date nikakvu obavijest o načinu daljeg raspolaganja 
Vašim imetkom, onda će on i dalje biti uložen u Vašu korist kod VBV.

Preduvjet
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Dospjeće (Dan) isplate:
l Nakon što smo obaviješteni o Vašoj želji za raspolaganje imetkom, dobit ćete isplatu odn. prijenos ušteđenog 

kapitala na kraju drugog mjeseca u roku od pet radnih dana..
l Kod svih mogućnosti raspolaganja možete nas jednokratno zamoliti da odgodimo izvršenje Vašeg naloga za jedan 

do šest mjeseci.  Ta želja za odgađanjem može se samo onda uvažiti, ako obavijest o tome dospije kod nas najkasnije 
14 dana prije isteka gore navedenog roka od dva mjeseca.

Isplatu ušteđenog kapitala možete u svakom slučaju zatražiti,
l pri završetku radnog odnosa nakon dosezanja starosne dobi potrebne za prijevremenu starosnu mirovinu iz 

zakonskog mirovinskog osiguranja. Ako nam u roku od dva mjeseca nakon prekida radnog odnosa radi odlaska u 
mirovinu ne date nikakvu obavijest o tome na koji način želite raspolagati, onda ćemo Vam otpremninu isplatiti kao 
iznos kapitala (umanjeno za 6 % poreza).

l ako za Vas u roku od unazad barem pet godina nisu vršene nikakve uplate doprinosa.
l U slučaju smrti pripada otpremnina zakonskim nasljednicima (nasljednici prema kojima postoji obveza izdržavanja, 

kao npr.djeca). Ako nisu prisutni nikakvi nasljednici, onda otpremnina ulazi u ostavštinu.

Sveukupni iznosi koje poslodavac uplaćuje za Vas, su putem VBV - zavoda za financijsko osiguranje uposlenika 100 % 
zajamčeni (u to se ubraja i prijenos starog prava na otpremninu).

II. Nemate pravo raspolaganja ušteđenim kapitalom u 
 slučaju kada:

l  Sami date otkaz (osim porodiljski dopis koji koriste majka ili otac)
l  Dobijete momentalni otkaz koji ste sami skrivili
l  Neopravdano prijevremeno istupite iz poduzeća
l  Kada ste bili uposleni manje od 3 godina (36 mjeseca doprinosa)

Kada se radni odnos okonča na taj način, onda Vaš ušteđeni kapital ostaje na dalje ulaganje kod 
VBV - zavoda za financijsko osiguranje uposlenika. Jednom godišnje ćete od nas dobivati izvod o stanju računa (ukllj. 
izvještaj o ulaganju) poslan na Vašu privatnu adresu. Nadalje možete preko naše homepage (www.vorsorgekasse.at), 
nakon što utipkate Vaš osobni PIN-Code, (možete ga naći na izvodu računa od VBV) pozvati informacije o stanju Vašeg 
računa zajedno sa našim ulaganjima. Naši suradnici Vam za obavijesti putem telefona rado stoje na raspolaganju. 
(01/217 01 lok. 8500).

Obavijest VBV - Zavod za financijsko osiguranje uposlenika AG
Ako u budućnosti steknete kod nekog drugog poslodavca prilikom okončanja radnog odnosa pravo na isplatu Vašeg 
imetka, onda možete raspolagati i kapitalom iz naše blagajne za financijsko osiguranje uposlenika.
U slučaju da se barem 5 godina ne nalazite u nikakvom radnom odnosu na osnovu kojega se trebaju uplaćivati doprinosi 
prema Zakonu o financijskom osiguranju uposlenika, tada isto tako možete raspolagati Vašim kapitalom.


